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STATUT 

Fundacji “Laboratorium Marzeń”  

z siedzibą w Poznaniu 

zmieniony i sporządzony w formie tekstu jednolitego w dniu 1 sierpnia 2025 r 

Postanowienia ogólne 

§1 

1. Fundacja pod nazwą „Fundacja Laboratorium Marzeń” zwana dalej „Fundacją”, została 

ustanowiona aktem notarialnym Repertorium A numer 1436/2018 w dniu 22 marca 2018 r.   

w Kancelarii Notarialnej w Poznaniu, przy ulicy Libelta 14/3.  

2. Fundatorami Fundacji są Jolanta Uchman, Paweł Grzegorz Uchman, Joanna Żółkiewska i 

Marek Romuald Żółkiewski.  

3. Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia  

24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego 

Statutu. 

§2 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Poznań.  

2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celów 

statutowych Fundacja może działać na terenie innych państw z poszanowaniem tamtejszego 

prawa. 

3. Czas działania Fundacji jest nieograniczony.  

4. Fundacja posiada osobowość prawną. 

5. Ministrem właściwym ze względu na przeważające cele statutowe Fundacji jest Minister 

właściwy d/s rodziny i polityki społecznej. 

§3 

1. Fundacja nosi nazwę Fundacja Laboratorium Marzeń, Fundacja może posługiwać  

się skróconą nazwą „Laboratorium Marzeń”. 
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2. W przypadku realizacji przez Fundację jej celów statutowych poza granicami Polski, 

dopuszcza się pomocnicze tłumaczenie nazwy fundacji na język angielski w postaci „Dream 

Laboratory”  lub na język urzędowy kraju, w którym cele Fundacji będą realizowane.  

3. Fundacja może mieć swoje święto, które ustanawia lub zmienia Zarząd. 

4. Fundacja może posługiwać się symbolami Fundacji i używać jej znaku graficznego (logotypu), 

których wzór ustanawia lub zmienia Zarząd. 

5. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe, nagrody i wyróżnienia, których wzór 

oraz sposób przyznawania ustala lub zmienia Zarząd po uprzednim wystąpieniu do 

Fundatorów o opinie w tym zakresie. Ustanowione odznaki, medale honorowe, nagrody i 

wyróżnienia Fundacja może przyznawać osobom fizycznym, osobom prawnym oraz 

jednostkom organizacyjnym nie posiadającym osobowości prawnej zasłużonym dla realizacji 

jej celów statutowych obranych przez Fundację lub dla niej samej.  

6. Nazwa Fundacji, jej logotyp oraz symbole, w tym odznaki, medale honorowe, nagrody 

i  wyróżnienia wymienione w ust. 4-5 niniejszego paragrafu, stanowią zastrzeżoną własność 

intelektualną Fundacji i podlegają ochronie prawnej.  

Cele i realizacja działań Fundacji 

§4 

Fundacja przyjmuje za swoje cele całościowe systemowe wsparcie rodzin z dziećmi  

z niepełnosprawnościami, szczególnymi potrzebami rozwojowymi oraz ze wcześniakami, to jest:  

1) szerokorozumianą pomoc osobom z niepełnosprawnościami, wcześniakom, ich rodzinom 

oraz opiekunom, a także instytucjom pomagającym takim osobom,  

2) edukację młodzieży oraz dorosłych w zakresie ochrony zdrowia i inkluzywności,  

3) popularyzację, rozwój i edukację społeczeństwa w zakresie profilaktyki zdrowia osób z 

niepełnosprawnościami, wcześniakami oraz dziećmi ze szczególnymi potrzebami 

rozwojowymi, w tym poprawienie wiedzy na temat niepełnosprawności,  

4) organizowanie wolontariatu oraz inicjatyw charytatywnych,  

5) szerokorozumianą edukację dzieci, młodzieży oraz dorosłych w zakresie zdrowia osób z 

niepełnosprawnościami.  

§5 
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1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odpłatnej i nieodpłatnej działalności 

pożytku publicznego. 

2. Fundacja realizuje swoje cele statutowe między innymi poprzez:  

2.1. Wsparcie dla rodzin i opiekunów dzieci z niepełnosprawnościami i wyzwaniami 

rozwojowymi: 

2.1.1. w szkole rodzenia dedykowanej rodzinom dzieci z niepełnosprawnościami; 

2.1.2. na oddziale noworodkowym m.in. w zakresie opieki i pielęgnacji dziecka; 

wsparcia  merytorycznego rodziców i opiekunów poprzez opiekę specjalistów, 

udostępnianie sprawdzonych adresów specjalistów oraz informacji  

o nowatorskich formach wsparcia i pomocy dzieciom i osobom  

z niepełnosprawnościami; 

2.1.3. poprzez budowę i prowadzenie sieci wsparcia profesjonalnego oraz  

pozaprofesjonalnego dla rodziców, opiekunów dzieci i osób ze szczególnymi 

potrzebami rozwojowymi; 

2.1.4. w uzyskaniu należnej im pomocy instytucjonalnej: prawnej, socjalnej, 

oświatowej; 

2.1.5. poprzez działania w obszarze pomocy społecznej 

2.1.6. poprzez konsolidowanie i budowanie poczucia wspólnoty w środowisku rodzin 

dzieci i osób ze szczególnymi potrzebami rozwojowymi. 

2.2. Rozwój i rehabilitację: 

2.2.1. monitorowanie najnowszych dostępnych metod pracy, rehabilitacji i wspierania 

rozwoju wcześniaków oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi 

poprzez testowanie sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego, śledzenie doniesień 

naukowych, nawiązywanie współpracy z jednostkami prowadzącymi działania  

w oparciu o najnowsze doniesienia naukowe; 

2.2.2. wspieranie rodziców i opiekunów dzieci i osób ze specyficznymi potrzebami  

i rzadkimi zaburzeniami/chorobami w uzyskaniu kontaktów z zagranicznymi 

placówkami leczącymi w przypadku braku właściwego rodzaju pomocy  

na terenie Polski oraz wsparcie w pozyskiwaniu środków na takie leczenie; 

2.2.3. prowadzenie ośrodków diagnostyczno – terapeutycznych, poradni pedagogiczno 

– psychologicznych; 

2.2.4. prowadzenie żłobków, przedszkoli i szkół; 
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2.2.5. prowadzenie wsparcia psychologicznego i psychoterapeutycznego, praktyki 

lekarskiej specjalistycznej, działalności fizjoterapeutycznej oraz pozostałej 

działalności w zakresie opieki zdrowotnej, w tym w szczególności dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych ze szczególnymi potrzebami rozwojowymi, zaburzeniami 

neurorozwojowymi, niepełnosprawnościami oraz ich rodzin i opiekunów. 

2.3. Edukację i współpracę z profesjonalistami, w tym m.in.: 

2.3.1. szeroko rozumianą działalność naukową, oświatową, w zakresie realizacji celów 

statutowych; 

2.3.2. współpracę z wyspecjalizowaną kadrą, w tym specjalistami w zakresie ochrony 

zdrowia, psychologami, terapeutami, fizjoterapeutami oraz innymi osobami, 

których kwalifikacje i umiejętności odpowiadają wymaganiom Fundacji  

i pozwalają na realizację celów statutowych Fundacji; 

2.3.3. współpracę z podmiotami działającymi w zakresie celów statutowych Fundacji,  

w tym między innymi z wyspecjalizowanymi podmiotami oraz 

współpracownikami; 

2.3.4. wspieranie oddziałów neonatologicznych i noworodkowych w kompleksowym 

informowaniu rodziców o dostępnych środkach pomocy rodzinie, w tym 

pomocy instytucjonalnej: prawnej, socjalnej, oświatowej; 

2.3.5. organizowanie warsztatów, szkoleń i konferencji; 

2.3.6. współpracę z uczelniami wyższymi w tym organizację zajęć dla studentów, 

praktyk studenckich i staży; 

2.3.7. współpracę z osobami, organizacjami pozarządowymi, władzami 

samorządowymi, rządowymi i innymi podmiotami w zakresie realizacji celów 

statutowych Fundacji; 

2.3.8. działalność w zakresie ochrony zdrowia i pomocy społecznej w obszarze 

działania Fundacji; 

2.3.9. stworzenie i rozpowszechnianie wzorcowego systemowego programu opieki nad 

wcześniakiem oraz dzieckiem i osobą ze szczególnymi potrzebami 

rozwojowymi; 

2.3.10. prowadzenie działalności edukacyjnej pozaszkolnej, w tym warsztatów  

i szkoleń; 

2.3.11. powadzenie kampanii edukacyjnych i informacyjnych. 
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2.4. Integrację i aktywność: 

2.4.1. aktywne i czynne wsparcie podopiecznych Fundacji na każdym etapie życiowym 

i edukacyjnym, w tym poprzez organizację zajęć i aktywności umożliwiających 

rozwój ich zainteresowań i pasji; 

2.4.2. działania edukacyjne i rekreacyjne, aktywizujące dzieci i młodzież w czasie 

wolnym; 

2.4.3. wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego oraz 

integracja społeczna poprzez działania kulturalne i artystyczne; 

2.4.4. tworzenie zespołów wokalnych, instrumentalnych oraz wokalno – 

instrumentalnych złożonych z podopiecznych Fundacji; 

2.4.5. prowadzenie autorskich zajęć umuzykalniających dla kobiet w ciąży, niemowląt, 

dzieci, opiekunów wykorzystując oraz projektując najnowsze technologie; 

2.4.6. zwiększanie dostępności oferty kulturalnej Fundacji poprzez organizację  

i prowadzenie m.in. koncertów, eventów, warsztatów, pokazów, konkursów, 

targów, szkoleń, spotkań; 

2.4.7. prowadzenie działalności na rzecz upowszechniania sportu i kultury fizycznej  

szczególnie wśród  osób z niepełnosprawnością oraz ich rodzin; 

2.4.8. organizacja zajęć sportowych dla podopiecznych Fundacji; 

2.4.9.  prowadzenie klubu sportowego dla podopiecznych Fundacji; 

2.4.10. organizacja zawodów, turniejów, obozów sportowych, festynów rekreacyjnych; 

2.4.11. organizacja zajęć, spotkań, wypoczynku związanego z turystyką osób  

z niepełnosprawnościami; 

2.4.12. promocja zdrowego stylu życia poprzez aktywność fizyczną; 

2.4.13. zapewnienie podopiecznym Fundacji przestrzeni, umożliwiającej integrację  

i wsparcie; 

2.4.14. organizację przedsięwzięć edukacyjnych, rekreacyjnych, integracyjnych  

oraz innych wydarzeń mających na celu realizację celów statutowych Fundacji; 

2.4.15. współpracę z opiekunami osób z niepełnosprawnościami; 

2.4.16. organizowanie inicjatyw związanych z ułatwieniem osobom z 

niepełnosprawnościami życia codziennego, dostępu do obiektów, wydarzeń  

i innych bieżących aktywności; 
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2.4.17. organizowanie akcji i wydarzeń charytatywnych, a także zbiórek pieniędzy  

w celu uzyskania możliwości realizacji zadań i założeń Fundacji; 

2.4.18. prowadzenie i promowanie wolontariatu, dobroczynności oraz działalności 

charytatywnej; 

2.4.19. wsparcie dzieci, młodzieży oraz dorosłych w realizacji celów naukowych, 

zawodowych oraz życiowych, a także pomoc w dążeniu do realizowania  

ich marzeń i pasji; 

2.4.20. budowanie wsparcia społecznego i wytchnieniowego dla rodziców i opiekunów 

dzieci i osób z niepełnosprawnościami; 

2.4.21. budowanie świadomości społecznej dotyczącej dzieci i osób ze szczególnymi 

potrzebami rozwojowymi, ich rodzin i ich potrzeb; 

2.4.22. przeciwdziałanie nierównościom społecznym, dyskryminacji, uprzedzeniom 

oraz wszelkim wykluczeniom w szczególności osób z niepełnosprawnościami i 

ich rodzin. 

2.5. Współpracę z jednostkami badawczymi: 

2.5.1. wprowadzanie Innowacji; 

2.5.2. prowadzenie i współudział w badaniach naukowych nad poszerzeniem spektrum 

pomocy i pracy z dziećmi ze specjalnymi potrzebami; 

2.5.3. prowadzenie i współudział w badaniach opinii publicznej; 

2.5.4. stworzenie i upowszechnianie oferty edukacyjnej dedykowanej dzieciom  

ze szczególnymi potrzebami rozwojowymi – placówki edukacyjne i oświatowe. 

2.6. Działalność wydawniczą i sprzedażową: 

2.6.1. prowadzenie blogów internetowych, portali społecznościowych, sklepów 

internetowych i innych elektronicznych kanałów komunikacji w zakresie 

realizacji celów statutowych Fundacji; 

2.6.2. tworzenie publikacji naukowych, informatorów oraz pomocy dydaktycznych  

i terapeutycznych dla rodzin z wcześniakami, dziećmi ze szczególnymi 

potrzebami rozwojowymi oraz dla profesjonalistów;  

2.6.3. prowadzenie działalności wydawniczej. 

§6 
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1. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób fizycznych 

i prawnych oraz instytucji zbieżnych z jej celami.  

2. Fundacja może wspierać inne fundacje i stowarzyszenia, których cele są zbieżne z celami 

Fundacji.  

Majątek i dochody Fundacji 

§7 

1. Na majątek Fundacji składają się:  

1) Fundusz Założycielski, który stanowi kwota 2000 zł (słownie: dwa tysiące) w całości 

wniesiona przez Fundatorów z czego kwota 1000 zł (słownie: jeden tysiąc) zostanie 

przeznaczona na działalność gospodarczą Fundacji.  

2) Środki finansowe oraz inne mienie nabyte w toku działalności Fundacji.  

3) Środki nabyte przez Fundację w inny sposób w szczególności pochodzące z:  

a. majątku ruchomego i nieruchomego oraz praw majątkowych i niemajątkowych;  

b. dotacji, darowizn, sponsoringu, spadków, zapisów lub innego rodzaju przysporzeń 

majątkowych i niemajątkowych poczynionych na rzecz Fundacji przez krajowe  

i zagraniczne osoby fizyczne, prawne i jednostki organizacyjne nieposiadające 

osobowości prawnej;  

c. odsetek bankowych;  

d. zbiórek, licytacji, loterii i imprez publicznych organizowanych przez Fundację  

lub na jej rzecz.  

4) Zarząd może tworzyć wewnętrzne fundusze, przekazywać na te fundusze część  

lub całość dochodów, nazywać je oraz wskazywać cele związane z działalnością 

statutową, na których realizację gromadzone są środki na funduszach. Zasady 

funkcjonowania funduszu określa Zarząd. 

5) Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na 

działalność statutową pożytku publicznego. 

6) Nadwyżka przychodów Fundacji nad kosztami jest przeznaczana na działalność statutową 

pożytku publicznego. 

§8 

Dochody Fundacji mogą pochodzić z:  
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1) darowizn, spadków, zapisów,  

2) dotacji i subwencji oraz grantów,  

3) zbiórek, crowdfundingu, fundraisingu i mecenatu,  

4) licytacji i loterii,  

5) praw majątkowych, ruchomości i nieruchomości Fundacji, 

6) działalności gospodarczej, gdyby Fundacja taką prowadziła,  

7) funduszy Unii Europejskiej, 

8) funduszy przekazywanych przez jednostki administracji rządowej i samorządowej,  

9) wpływów pochodzących z wkładów na rachunkach bankowych, lokat kapitałowych, 

papierów wartościowych oraz odsetek od udzielonych pożyczek,  

10) dochodów z majątku Fundacji, a w szczególności dochodów z najmu oraz inwestycji w 

udziały w spółkach i w instrumenty finansowe (np. obligacje, jednostki uczestnictwa  

w funduszach inwestycyjnych, certyfikaty inwestycyjne, akcje). 

Działalność gospodarcza 

§9 

1. Fundacja dla realizacji jej celów statutowych, może prowadzić w kraju i za granicą działalność 

gospodarczą.  

2. Decyzję w sprawie rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej przez Fundację 

podejmuje Zarząd.  

3. Fundacja może prowadzić działalność w zakresie:  

1) Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 

94.99.z), 

2) Sprzedaż detaliczna książek (PKD 47.61.z),  

3) Sprzedaż detaliczna gier i zabawek (PKD 47.64.z),  

4) Sprzedaż detaliczna wyrobów medycznych i ortopedycznych (PKD 47.74.z), 

5) Pośrednictwo w sprzedaży detalicznej wyspecjalizowanej (PKD 47.92.z), 

6) Wydawanie książek (PKD 58.11.z), 

7) Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków (PKD 58.13.z), 

8) Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie oprogramowania (PKD 

58.19.z), 

9) Działalność związana z projekcją filmów (PKD 59.14.z), 
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10) Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (PKD 59.20.z), 

11) Pozostała działalność związana z dystrybucją treści (PKD 60.39.z), 

12) Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (PKD 68.20.z), 

13) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych 

(PKD 72.10.z), 

14) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych 

(PKD 72.20.z), 

15) Reklama (PKD 73.1), 

16) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.z), 

17) Działalność pozostała w zakresie public relations i komunikacji (PKD 73.30.B),  

18) Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie indziej 

niesklasyfikowane (PKD 77.39.z), 

19) Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów (PKD 82.30.z), 

20) Placówki wychowania przedszkolnego (PKD 85.10.z), 

21) Pozostałe formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych (PKD 

85.51.z), 

22) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.D), 

23) Praktyka lekarska specjalistyczna  (PKD 86.22.z),  

24) Działalność w zakresie fizjoterapii (PKD 86.95.z),  

25) Działalność psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wyłączeniem lekarskiej (PKD 

86.93.z), 

26) Działalność dietetyczna (PKD 86.99.B), 

27) Działalność logopedyczna (PKD 86.99.C), 

28) Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej  (PKD 86.99.D), 

29) Opieka dzienna nad dziećmi (PKD 88.91.z), 

30) Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 

88.99.z) 

31) Pozostała działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych (PKD 

90.20.C) 

32) Działalność klubów sportowych (PKD 93.12.z), 

33) Działalność sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 93.19.z) 
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34) Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 

93.29.B). 

4. Poszczególne z wymienionych wyżej zakresów działalności Fundacji mogą być prowadzone 

tylko w jednej wybranej formie aktywności Fundacji tj. w zakresie działalności gospodarczej 

lub działalności  statutowej  odpłatnej lub działalności statusowej nieodpłatnej. 

5. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność 

statutową pożytku publicznego. 

Władze Fundacji 

§10 

Organami Fundacji są:  

1.Rada Fundatorów, 

2.Zarząd Fundacji,   

3.Rada Nadzorcza, jako organ nadzorujący i kontrolny.  

Rada Fundatorów 

§11 

1. Rada Fundatorów składa się z Fundatorów oraz osób na które zostały przeniesione 

uprawnienia Fundatora, o których mowa w par. 11 ust. 7 Statutu.  

2. Członkostwo w Radzie Fundatorów ustaje z chwilą śmierci członka Rady.  

3. Do podstawowych zadań Rady Fundatorów należą:  

1) powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu oraz Członków Zarządu Fundacji; 

2) dokonywanie zmian statutu;  

3) podjęcie decyzji o likwidacji Fundacji; 

4) wyrażenia zgody przystąpieniu Fundacji do spółek i fundacji; 

5) powoływanie jednostek organizacyjnych Fundacji wymaganych powszechnie 

obowiązującymi  przepisami prawa.  

4. Jeżeli inne zapisy niniejszego Statutu nie stanowią inaczej to Rada Fundatorów podejmuje 

decyzje zwykłą większością głosów przy udziale co najmniej ¾ składu Rady, z wyjątkiem 

dokonania zmiany Statutu oraz decyzji o likwidacji Fundacji dla których wymagana jest 

jednomyślność. Członkowie Rady mogą działać wyłącznie osobiście.  
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5. Posiedzenia Rady Fundatorów odbywają się w miarę potrzeb i mogą być zwoływane przez 

każdego z Fundatorów.  

6. Fundator może wskazać osobę, która ma wstąpić w jego miejsce w całość praw Fundatora. 

Zgodę na wstąpienie innej osoby w prawa Fundatora podejmują jednomyślnie wszyscy 

pozostali Fundatorzy.     

7. Do osób wstępujących do Rady Fundatorów stosuje się odpowiednio postanowienia statutu 

odnoszące się do Fundatorów. 

8. Z momentem śmierci Fundatora pozostali Fundatorzy w drodze jednomyślnej decyzji mogą 

powołać  osobę, która ma wstąpić w jego miejsce w całość praw Fundatora. 

Zarząd Fundacji 

§12 

1. Zarząd kieruje działaniami Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:  

1) Uchwalanie regulaminów, 

2) Uchwalanie programów działania i sporządzanie planów realizacji celów,  

3) Sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji, 

4) Zarządzanie majątkiem Fundacji, 

5) Podział środków Fundacji na realizację jej poszczególnych celów, 

6) Podejmowanie uchwał w sprawach Fundacji, 

7) Wykonywanie obowiązków pracodawcy, 

8) Przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, a także subwencji i dotacji,  

9) Podejmowanie decyzji w sprawach dotyczących działania i realizacji celów statutowych, 

10) Organizowanie zbiórek, 

11) Podejmowanie decyzji o utworzeniu innych niż oddziały jednostek organizacyjnych 

Fundacji, 

12) Inne sprawy określone Statutem Fundacji. 

3. Zarząd składa się z od 2 do 5 członków.  

4. Prezesa Zarządu oraz Członków Zarządu Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundatorów, przy 

czym do podjęcia decyzji wymagane jest aby kandydatura uzyskała zwykłą większość głosów 

przy jednoczesnym poparciu co najmniej 3 członków Rady Fundatorów. 
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5. Członkowie Zarządu Fundacji powoływani są na czas nieokreślony i mogą być w każdym 

czasie odwołani.  

6. Członek Zarządu Fundacji może zrezygnować z pełnienia swojej funkcji w każdym czasie. 

Pisemną rezygnację Członek Zarządu Fundacji składa Radzie Fundatorów.  

7. Członek Zarządu Fundacji z tytułu pełnionej przez siebie funkcji może otrzymać 

wynagrodzenie. Wysokość wynagrodzenia Członka Zarządu Fundacji określa Rada 

Fundatorów w drodze uchwały.   

8. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składają: dwóch Członków Zarządu Fundacji, w tym 

Prezes Zarządu, działający łącznie z Członkiem Zarządu Fundacji. 

§13 

1. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu z własnej inicjatywy bądź na wniosek innego 

członka Zarządu. 

2. Posiedzenia zarządu mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość. 

3. Uchwały Zarządu mogą być podejmowane w formie pisemnej na posiedzeniu lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość w formie pisemnej z 

wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu  elektronicznego. 

4. Wszystkie uchwały podpisywane są przez podejmujących uchwałę. 

5. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, jeśli dalsze postanowienia Statutu nie 

stanowią inaczej, przy czym dla ich ważności wymagana jest obecność co najmniej połowy 

jego Członków.   

6. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

7. Członek Zarządu Fundacji nie może uczestniczyć w głosowaniu Zarządu w sprawach, które 

dotyczą jego odpowiedzialności wobec Fundacji.  

8. Zarząd obowiązany jest do rozważenia stanowiska Rady Fundacji, w którym wyrażone zostały 

zastrzeżenia co do sposobu kierowania działalnością Fundacji lub co do zgodności uchwał 

podejmowanych przez Zarząd z celami statutowymi lub z innymi przepisami prawa. 

9. Mandat członka Zarządu wygasa w przypadku:  

1. pisemnej rezygnacji złożonej w siedzibie Fundacji z dniem określonym w treści rezygnacji, 

a w przypadku braku takiego oznaczenia z dniem złożenia oświadczenia o rezygnacji,   

2. odwołania przez Radę Fundatorów, 
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3. utraty pełnej zdolności do czynności prawnych lub prawomocnego orzeczenia 

skutkującego zakazem sprawowania tej funkcji. 

10. W umowach i sporach pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu Fundację reprezentuje Rada 

Fundatorów lub pełnomocnik wyznaczony przez Radę Fundatorów. 

Rada Nadzorcza 

§14 

1. Rada Nadzorcza składa się z od 2 do 5 osób, w tym Przewodniczącego i 

Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej.  

2. Członkowie Rady Fundacji powoływani i odwoływani są przez Radę Fundatorów, przy czym 

do podjęcia decyzji o powołaniu lub odwołaniu członka wymagane jest aby każdy kandydat 

uzyskał poparcie co najmniej 3 członków Rady Fundatorów. 

3. Członkowie Rady Fundacji powoływani są na czas nieokreślony.  

4. Rada Fundacji wybiera spośród swoich członków Przewodniczącego. 

5. Przewodniczący Rady zwołuje i przewodniczy jej posiedzeniom. W przypadku nieobecności 

Przewodniczącego, jego obowiązki wykonuje inny członek Rady Nadzorczej ze zgodą 

pozostałych członków Rady.  

6. Na posiedzenia, o których mowa w ust. 5, Rada Fundacji zbiera się nie rzadziej niż raz na 

kwartał. 

7. Forma zwołania posiedzenia jest dowolna, zaproszenie na posiedzenie Rady powinno jednak 

dotrzeć do jej członka nie później niż na 3 dni przed planowanym posiedzeniem. 

§15 

1. Rada Nadzorcza jest organem nadzoru nad działalnością Fundacji, oraz organem opiniującym i 

doradczym dla Zarządu Fundacji. 

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej  należy:  

1) ocena rocznych sprawozdań z działalności Zarządu, w tym ocena działalności Zarządu  w 

danym roku sprawozdawczym i rocznego sprawozdania finansowego,  

2) sprawowanie nadzoru nad gospodarką finansową Fundacji, 

3) wybór firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania 

finansowego, jeżeli jest wymagane, 
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4) kontrola podejmowanych przez Zarząd uchwał w zakresie ich zgodności ze Statutem oraz 

kontrola wykonywania uchwał własnych podjętych przez Zarząd,  

5) opiniowanie kierunków i planów działalności statutowej przyjętych na dany rok przez 

Zarząd i spraw przedłożonych Radzie do zaopiniowania przez Zarząd,  

6) występowanie do Zarządu z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji,  

7) rekomendowanie Radzie Fundatorów kandydatów na członków Rady Fundacji – zgodnie z 

zapisami statutowymi,  

8) składanie do Rady Fundatorów wniosku o odwołanie członka Rady Nadzorczej, 

9) tworzenie  jednostek organizacyjnych o charakterze doradczym.  

3. Rada Fundacji obowiązana jest złożyć Zarządowi coroczną ocenę działalności Zarządu, ze 

szczególnym uwzględnieniem kontroli, o której mowa w ust. 2 ppkt 1) i 2).  

§16 

1. Członkostwo w Radzie Nadzorczej ustaje z datą odwołania przez Radę Fundatorów. 

2. Z członkostwem w Radzie Nadzorczej nie można łączyć funkcji członka Zarządu.  

3. Członek Rady Nadzorczej nie może pozostawać z członkami Zarządu w stosunku 

pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, ani pozostawać z nimi w 

stosunku małżeńskim, o ile jest to określone powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 

4. Członkowie Rady Nadzorczej nie mogą być osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem  

za przestępstwo z winy umyślnej. 

5. Z wyjątkiem przewidzianym w ust. 6 członkowie Rady Nadzorczej pełnią swoje funkcje bez 

wynagrodzenia.  

6. Członkowie Rady Nadzorczej mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym organie 

zwrot poniesionych i uzasadnionych kosztów.  

§17 

Rada Nadzorcza podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy czym dla ważności uchwały 

wymagana jest obecność co najmniej 2/3 członków,  

§18 

Członkowie Zarządu mają obowiązek zgłosić Radzie Fundatorów: 

1. powołanie na eksponowane stanowisko  polityczne, 
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2. podjęcie pracy w sądzie, prokuraturze, organie administracji samorządowej, rządowej lub 

spółce, w której większość udziałów ma Skarb Państwa lub  jednostka samorządu 

terytorialnego,  

3. każdą realną lub potencjalną działalność mogącą stać w konflikcie do celów statutowych 

Fundacji. 

§19 

Fundacja nie ma prawa:  

1)udzielać pożyczek lub zabezpieczać majątkiem Fundacji zobowiązań w stosunku do 

fundatorów, członków organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz osób, z 

którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych 

dalej „osobami bliskimi”,  

2) przekazywać majątku Fundacji na rzecz fundatorów, członków organów Fundacji lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do 

osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach,  

3) wykorzystywać majątku Fundacji na rzecz fundatorów, członków organów Fundacji lub 

pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do 

osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu 

Fundacji,  

4) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 

uczestniczą Fundatorzy, członkowie organów Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby 

bliskie.  

Fundacja jako Przedsiębiorstwo Społeczne 

§20 

1. Fundacja może starać się o przyznanie statusu Przedsiębiorstwa Społecznego. 

2. Fundacja jako Przedsiębiorstwo Społeczne nie przeznacza zysku lub nadwyżki bilansowej 

uzyskanych w wykonywanej działalności, do podziału między swoich członków, udziałowców, 

akcjonariuszy, fundatorów i osoby w nim zatrudnione.  
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Rada Przedsiębiorstwa Społecznego 

§21 

1. Rada Przedsiębiorstwa Społecznego składa się ze wszystkich osób przedsiębiorstwa 

społecznego. W przypadku, gdy liczba osób zatrudnionych przekracza 10, organ 

konsultacyjno-doradczy może składać się z przedstawicieli tych osób w liczbie nie mniejszej 

niż 3 osoby. 

2. Do kompetencji Rady Przedsiębiorstwa Społecznego należy:  

1) zapoznawanie się nie rzadziej niż raz w roku z wynikami działalności przedsiębiorstwa 

społecznego oraz wyrażania opinii w tym zakresie,  

2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalane przez przedsiębiorstwo 

społeczne oraz proponowanie zmian w tym zakresie,  

3) opiniowanie planowanych działań przedsiębiorstwa społecznego, w tym na rzecz 

reintegracji społecznej i zawodowej. 

3. Rada Przedsiębiorstwa Społecznego działa w chwili, gdy Fundacja posiada status 

Przedsiębiorstwa Społecznego.  

Zapisy końcowe 

§22 

1. Funkcję Kierownika Zakładu Pracy w rozumieniu przepisów kodeksu pracy pełni Prezes 

Zarządu.  

2. W umowach zawieranych pomiędzy Fundacją a Członkami Zarządu, Fundację reprezentuje 

pełnomocnik powołany przez Radę Nadzorczą.  

Zmiany w Statucie 

§23 

1. Decyzję w sprawie zmiany Statutu, w tym w zakresie celów, połączenia z inną Fundacją oraz 

likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundatorów.  

2. Decyzja o przystąpieniu Fundacji do spółek i fundacji wymaga uprzedniej zgody przez Radę 

Fundatorów. 

3. Zakres zmian Statutu Fundacji określa Rada Fundatorów. 
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Likwidacja Fundacji 

§23 

1. Fundacja ulega likwidacji w drodze decyzji Fundatorów bądź w razie wyczerpania jej środków 

finansowych i jej majątku. 

2. Przyjmując uchwałę o likwidacji Fundacji, Rada Fundatorów wskazuje Likwidatora Fundacji.  

3. W okresie likwidacji Fundacją kieruje i reprezentuje ją Likwidator.  

4. Obowiązkiem likwidatora jest otwarcie i przeprowadzenie procesu likwidacji Fundacji. 

  

§24 

Majątek Fundacji pozostały po jej likwidacji może zostać przeznaczony w drodze decyzji 

Likwidatora na rzecz innych działających fundacji o zbliżonych celach.  

 


