STATUT
Fundacji “Laboratorium Marzen”
z siedzibg w Poznaniu

zmieniony i sporzadzony w formie tekstu jednolitego w dniu 1 sierpnia 2025 r

Postanowienia ogolne
§1

Fundacja pod nazwa ,,Fundacja Laboratorium Marzen” zwana dalej ,,Fundacja”, zostata
ustanowiona aktem notarialnym Repertorium A numer 1436/2018 w dniu 22 marca 2018 r.
w Kancelarii Notarialnej w Poznaniu, przy ulicy Libelta 14/3.
Fundatorami Fundacji sa Jolanta Uchman, Pawel Grzegorz Uchman, Joanna Zotkiewska i
Marek Romuald Z6tkiewski.
Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie oraz niniejszego

Statutu.

§2
Siedzibg Fundacji jest miasto Poznan.
Terenem dzialalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celow
statutowych Fundacja moze dziala¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.
Czas dziatania Fundacji jest nieograniczony.
Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
Ministrem wilasciwym ze wzgledu na przewazajace cele statutowe Fundacji jest Minister

wlasciwy d/s rodziny i polityki spoteczne;.

§3
Fundacja nosi nazw¢ Fundacja Laboratorium Marzen, Fundacja moze postugiwaé

si¢ skrocong nazwa ,,Laboratorium Marzen”.



N

W przypadku realizacji przez Fundacj¢ jej celow statutowych poza granicami Polski,
dopuszcza si¢ pomocnicze ttumaczenie nazwy fundacji na jezyk angielski w postaci ,,Dream
Laboratory” lub na jezyk urzedowy kraju, w ktorym cele Fundacji beda realizowane.

Fundacja moze mie¢ swoje §wigto, ktore ustanawia lub zmienia Zarzad.

Fundacja moze postugiwac si¢ symbolami Fundacji i uzywac jej znaku graficznego (logotypu),
ktérych wzor ustanawia lub zmienia Zarzad.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, nagrody i wyrdznienia, ktorych wzor
oraz sposob przyznawania ustala lub zmienia Zarzad po uprzednim wystgpieniu do
Fundatorow o opinie w tym zakresie. Ustanowione odznaki, medale honorowe, nagrody i
wyrdznienia Fundacja moze przyznawa¢ osobom fizycznym, osobom prawnym oraz
jednostkom organizacyjnym nie posiadajgcym osobowosci prawnej zastuzonym dla realizacji
jej celow statutowych obranych przez Fundacje lub dla niej same;.

Nazwa Fundacji, jej logotyp oraz symbole, w tym odznaki, medale honorowe, nagrody
1 wyrdznienia wymienione w ust. 4-5 niniejszego paragrafu, stanowia zastrzezong wlasno$c¢

intelektualng Fundacji 1 podlegaja ochronie prawnej.

Cele i realizacja dzialan Fundacji

§4

Fundacja przyjmuje za swoje cele calo$ciowe systemowe wsparcie rodzin z dzie¢mi

z niepelnosprawnos$ciami, szczegdlnymi potrzebami rozwojowymi oraz ze wezesniakami, to jest:

1) szerokorozumiang pomoc osobom z niepetnosprawnosciami, wczesniakom, ich rodzinom
oraz opiekunom, a takze instytucjom pomagajacym takim osobom,

2) edukacj¢ mtodziezy oraz dorostych w zakresie ochrony zdrowia i inkluzywnosci,

3) popularyzacje, rozwoj 1 edukacje¢ spoteczenstwa w zakresie profilaktyki zdrowia osob z
niepelnosprawnosciami, wczesniakami oraz dzie¢mi ze szczegdlnymi potrzebami
rozwojowymi, w tym poprawienie wiedzy na temat niepetnosprawnosci,

4) organizowanie wolontariatu oraz inicjatyw charytatywnych,

5) szerokorozumiang edukacje dzieci, mtodziezy oraz dorostych w zakresie zdrowia 0sob z

niepetnosprawnosciami.

§5



1.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.
Fundacja realizuje swoje cele statutowe miedzy innymi poprzez:
2.1. Wsparcie dla rodzin i opiekundéw dzieci z niepetnosprawnos$ciami i wyzwaniami
rozwojowymi:

2.1.1. w szkole rodzenia dedykowanej rodzinom dzieci z niepelnosprawno$ciami;

2.1.2. na oddziale noworodkowym m.in. w zakresie opieki i pielggnacji dziecka;
wsparcia merytorycznego rodzicow i opiekunéw poprzez opieke specjalistow,
udostepnianie sprawdzonych adresow specjalistow oraz informacji
o nowatorskich formach wsparcia i pomocy dzieciom i osobom
z niepelnosprawnosciami;

2.1.3. poprzez budowe¢ 1 prowadzenie sieci wsparcia profesjonalnego oraz
pozaprofesjonalnego dla rodzicow, opiekundéw dzieci i 0séb ze szczegdlnymi
potrzebami rozwojowymi,

2.1.4. w uzyskaniu naleznej im pomocy instytucjonalnej: prawnej, socjalnej,
oswiatowej;

2.1.5. poprzez dziatania w obszarze pomocy spolecznej

2.1.6. poprzez konsolidowanie 1 budowanie poczucia wspolnoty w srodowisku rodzin
dzieci i 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami rozwojowymi.

2.2. Rozwdj i rehabilitacje:

2.2.1. monitorowanie najnowszych dostepnych metod pracy, rehabilitacji i wspierania
rozwoju wczesniakow oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
poprzez testowanie sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego, Sledzenie doniesien
naukowych, nawigzywanie wspotpracy z jednostkami prowadzacymi dziatania
Ww oparciu o najnowsze doniesienia naukowe;

2.2.2. wspieranie rodzicéw 1 opiekundéw dzieci 1 0s6b ze specyficznymi potrzebami
1 rzadkimi zaburzeniami/chorobami w uzyskaniu kontaktéw z zagranicznymi
placowkami leczagcymi w przypadku braku wtasciwego rodzaju pomocy
na terenie Polski oraz wsparcie w pozyskiwaniu srodkéw na takie leczenie;

2.2.3. prowadzenie osrodkow diagnostyczno — terapeutycznych, poradni pedagogiczno
— psychologicznych;

2.2.4. prowadzenie zlobkow, przedszkoli i szkot;
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2.2.5. prowadzenie wsparcia psychologicznego i psychoterapeutycznego, praktyki
lekarskiej specjalistycznej, dziatalno$ci fizjoterapeutycznej oraz pozostatej
dzialalnoéci w zakresie opieki zdrowotnej, w tym w szczegdlnosci dla dzieci,
mtodziezy i dorostych ze szczegdlnymi potrzebami rozwojowymi, zaburzeniami
neurorozwojowymi, niepelnosprawnosciami oraz ich rodzin 1 opiekundow.

2.3. Edukacje¢ 1 wspotprace z profesjonalistami, w tym m.in.:

2.3.1. szeroko rozumiang dziatalno$¢ naukowa, o$wiatowa, w zakresie realizacji celow
statutowych;

2.3.2. wspoélprace z wyspecjalizowang kadra, w tym specjalistami w zakresie ochrony
zdrowia, psychologami, terapeutami, fizjoterapeutami oraz innymi osobami,
ktorych kwalifikacje i umiejetnosci odpowiadajg wymaganiom Fundacji
1 pozwalajg na realizacj¢ celow statutowych Fundacji;

2.3.3. wspolprace z podmiotami dziatajacymi w zakresie celow statutowych Fundacji,
w tym miedzy innymi z wyspecjalizowanymi podmiotami oraz
wspolpracownikami;

2.3.4. wspieranie oddziatow neonatologicznych i noworodkowych w kompleksowym
informowaniu rodzicow o dostgpnych $rodkach pomocy rodzinie, w tym
pomocy instytucjonalnej: prawnej, socjalnej, oswiatowej;

2.3.5. organizowanie warsztatow, szkolen i1 konferencji;

2.3.6. wspoélprace z uczelniami wyzszymi w tym organizacj¢ zaj¢¢ dla studentow,
praktyk studenckich i stazy;

2.3.7. wspolprace z osobami, organizacjami pozarzadowymi, wladzami
samorzadowymi, rzagdowymi 1 innymi podmiotami w zakresie realizacji celéw
statutowych Fundacji;

2.3.8. dzialalno$¢ w zakresie ochrony zdrowia 1 pomocy spotecznej w obszarze
dziatania Fundacji;

2.3.9. stworzenie i rozpowszechnianie wzorcowego systemowego programu opieki nad
wczesniakiem oraz dzieckiem 1 osobg ze szczegdlnymi potrzebami
rozZwojowymi;

2.3.10. prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjnej pozaszkolnej, w tym warsztatow
1 szkolen;

2.3.11. powadzenie kampanii edukacyjnych i informacyjnych.
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2.4. Integracje¢ 1 aktywnos¢:

2.4.1. aktywne 1 czynne wsparcie podopiecznych Fundacji na kazdym etapie zyciowym

2.4.2.

24.3.

2.4.4.

i edukacyjnym, w tym poprzez organizacje zaje¢ i aktywno$ci umozliwiajacych

rozwdj ich zainteresowan 1 pasji;

dziatania edukacyjne i rekreacyjne, aktywizujace dzieci 1 mlodziez w czasie
wolnym;

wspieranie 1 upowszechnianie kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego oraz

integracja spoteczna poprzez dziatania kulturalne i artystyczne;
tworzenie zespoldw wokalnych, instrumentalnych oraz wokalno —

instrumentalnych ztozonych z podopiecznych Fundacji;

2.4.5. prowadzenie autorskich zaje¢ umuzykalniajacych dla kobiet w cigzy, niemowlat,

dzieci, opiekunow wykorzystujac oraz projektujagc najnowsze technologie;

2.4.6. zwigkszanie dostepnosci oferty kulturalnej Fundacji poprzez organizacje

i prowadzenie m.in. koncertow, eventéw, warsztatow, pokazow, konkursow,

targdw, szkolen, spotkan;

2.4.7. prowadzenie dziatalno$ci na rzecz upowszechniania sportu i kultury fizycznej

szczeg6lnie wérod osob z niepetnosprawnoscia oraz ich rodzin;

2.4.8. organizacja zaje¢ sportowych dla podopiecznych Fundacji;

2.4.9. prowadzenie klubu sportowego dla podopiecznych Fundacji;

2.4.10.
2.4.11.

2.4.12.
2.4.13.

2.4.14.

2.4.15.
2.4.16.

organizacja zawodow, turniejow, obozow sportowych, festynéw rekreacyjnych;
organizacja zaj¢¢, spotkan, wypoczynku zwigzanego z turystyka osob
z niepetnosprawnosciami;
promocja zdrowego stylu zycia poprzez aktywno$¢ fizyczna;
zapewnienie podopiecznym Fundacji przestrzeni, umozliwiajacej integracje
1 wsparcie;
organizacj¢ przedsiewzi¢¢ edukacyjnych, rekreacyjnych, integracyjnych
oraz innych wydarzen majacych na celu realizacje celow statutowych Fundacji;
wspotprace z opiekunami osob z niepelnosprawnosciami;
organizowanie inicjatyw zwigzanych z ulatwieniem osobom z
niepelnosprawno$ciami zycia codziennego, dostepu do obiektow, wydarzen

1 innych biezacych aktywnosci;



2.4.17. organizowanie akcji 1 wydarzen charytatywnych, a takze zbiorek pienigdzy
w celu uzyskania mozliwosci realizacji zadan 1 zatozen Fundacji;

2.4.18. prowadzenie i promowanie wolontariatu, dobroczynnosci oraz dzialalno$ci
charytatywnej;

2.4.19. wsparcie dzieci, mlodziezy oraz dorostych w realizacji celow naukowych,
zawodowych oraz zyciowych, a takze pomoc w dazeniu do realizowania
ich marzen 1 pasji;

2.4.20. budowanie wsparcia spoltecznego 1 wytchnieniowego dla rodzicow i opiekunow
dzieci 1 0sOb z niepetnosprawnosciami;

2.4.21. budowanie $wiadomosci spotecznej dotyczacej dzieci i 0sob ze szczegdlnymi
potrzebami rozwojowymi, ich rodzin i ich potrzeb;

2.4.22. przeciwdziatanie nierOwnosciom spolecznym, dyskryminacji, uprzedzeniom
oraz wszelkim wykluczeniom w szczeg6lnosci oso6b z niepelnosprawnosciami i
ich rodzin.

2.5. Wspdlprace z jednostkami badawczymi:

2.5.1. wprowadzanie Innowacji;

2.5.2. prowadzenie i wspotudziat w badaniach naukowych nad poszerzeniem spektrum
pomocy i pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami;

2.5.3. prowadzenie i wspotudzial w badaniach opinii publicznej;

2.5.4. stworzenie 1 upowszechnianie oferty edukacyjnej dedykowanej dzieciom
ze szczegolnymi potrzebami rozwojowymi — placowki edukacyjne 1 o§wiatowe.

2.6. Dziatalno$¢ wydawniczg i sprzedazow3:

2.6.1. prowadzenie blogéw internetowych, portali spotecznosciowych, sklepow
internetowych 1 innych elektronicznych kanaléw komunikacji w zakresie
realizacji celow statutowych Fundacji;

2.6.2. tworzenie publikacji naukowych, informatoréw oraz pomocy dydaktycznych
i terapeutycznych dla rodzin z wcze$niakami, dzieCmi ze szczegdlnymi
potrzebami rozwojowymi oraz dla profesjonalistow;

2.6.3. prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;j.
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1. Dla osiagnigcia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb fizycznych
1 prawnych oraz instytucji zbieznych z jej celami.
2. Fundacja moze wspiera¢ inne fundacje i stowarzyszenia, ktérych cele sg zbiezne z celami

Fundacji.

Majatek i dochody Fundacji
§7
1. Namajatek Fundacji sktadajg si¢:

1) Fundusz Zatozycielski, ktory stanowi kwota 2000 zt (stownie: dwa tysigce) w catosci
wniesiona przez Fundatoréw z czego kwota 1000 zt (stownie: jeden tysigc) zostanie
przeznaczona na dziatalno$¢ gospodarczg Fundac;ji.

2) Srodki finansowe oraz inne mienie nabyte w toku dzialalnosci Fundacji.

3) Srodki nabyte przez Fundacje w inny sposob w szczegdlnosci pochodzace z:

a. majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majatkowych i niemajatkowych;

b. dotacji, darowizn, sponsoringu, spadkow, zapisoOw lub innego rodzaju przysporzen
majatkowych i niemajatkowych poczynionych na rzecz Fundacji przez krajowe
1 zagraniczne osoby fizyczne, prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajace
osobowosci prawnej;

c. odsetek bankowych;

d. zbiorek, licytacji, loterii 1 imprez publicznych organizowanych przez Fundacje
lub na jej rzecz.

4) Zarzad moze tworzy¢ wewnetrzne fundusze, przekazywac na te fundusze czes$¢
lub cato$§¢ dochodow, nazywac je oraz wskazywac cele zwigzane z dziatalnoS$cia
statutowg, na ktorych realizacje gromadzone sg s$rodki na funduszach. Zasady
funkcjonowania funduszu okresla Zarzad.

5) Calo$¢ dochodow wuzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na
dziatalno$¢ statutowa pozytku publicznego.

6) Nadwyzka przychodéw Fundacji nad kosztami jest przeznaczana na dziatalno$¢ statutowa

pozytku publicznego.

§8
Dochody Fundacji moga pochodzi¢ z:



1) darowizn, spadkdw, zapisow,

2) dotacji 1 subwencji oraz grantow,

3) zbidrek, crowdfundingu, fundraisingu i mecenatu,

4) licytacji i loterii,

5) praw majatkowych, ruchomosci i nieruchomosci Fundacji,

6) dziatalnosci gospodarczej, gdyby Fundacja takg prowadzita,

7) funduszy Unii Europejskie;j,

8) funduszy przekazywanych przez jednostki administracji rzadowej 1 samorzadowej,

9) wptywéw pochodzacych z wkladow na rachunkach bankowych, lokat kapitalowych,
papierow warto§ciowych oraz odsetek od udzielonych pozyczek,

10) dochodoéw z majatku Fundacji, a w szczegdlnosci dochodow z najmu oraz inwestycji w
udziaty w spotkach 1 w instrumenty finansowe (np. obligacje, jednostki uczestnictwa

w funduszach inwestycyjnych, certyfikaty inwestycyjne, akcje).

Dzialalno$¢ gospodarcza
§9
1. Fundacja dla realizacji jej celéw statutowych, moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalno$é
gospodarczg.
2. Decyzje w sprawie rozpoczecia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez Fundacje
podejmuje Zarzad.
3. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie:
1) Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
94.99.2),
2) Sprzedaz detaliczna ksigzek (PKD 47.61.z),
3) Sprzedaz detaliczna gier 1 zabawek (PKD 47.64.z),
4) Sprzedaz detaliczna wyrobow medycznych i ortopedycznych (PKD 47.74.z),
5) Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej (PKD 47.92.7),
6) Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.z),
7) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.13.z),
8) Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania (PKD
58.19.2),

9) Dziatalnos$¢ zwigzana z projekcja filméw (PKD 59.14.z),
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10) Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.20.z),

11) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci (PKD 60.39.z),

12) Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.z),

13) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.10.z),

14) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych
(PKD 72.20.z),

15) Reklama (PKD 73.1),

16) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.z),

17) Dziatalno$¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacji (PKD 73.30.B),

18) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.z),

19) Dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow (PKD 82.30.z),

20) Placowki wychowania przedszkolnego (PKD 85.10.z),

21) Pozostate formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
85.51.z),

22) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.D),

23) Praktyka lekarska specjalistyczna (PKD 86.22.7),

24) Dziatalno$¢ w zakresie fizjoterapii (PKD 86.95.z),

25) Dzialalno$¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wylaczeniem lekarskiej (PKD
86.93.z),

26) Dziatalnos$¢ dietetyczna (PKD 86.99.B),

27) Dziatalno$¢ logopedyczna (PKD 86.99.C),

28) Dzialalnos¢ w zakresie pozostatej opieki zdrowotnej (PKD 86.99.D),

29) Opieka dzienna nad dzie¢mi (PKD 88.91.z),

30) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
88.99.7)

31) Pozostata dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD
90.20.C)

32) Dzialalnos$¢ klubow sportowych (PKD 93.12.z),

33) Dziatalno$¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 93.19.z)



34) Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
93.29.B).

4. Poszczeg6lne z wymienionych wyzej zakreséw dzialalnosci Fundacji moga by¢ prowadzone
tylko w jednej wybranej formie aktywnosci Fundacji tj. w zakresie dziatalno$ci gospodarczej
lub dziatalnosci statutowej odptatnej lub dziatalnosci statusowej nieodptatne;.

5. Cato$¢ dochodéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na dziatalnosé

statutowa pozytku publicznego.

Wiadze Fundacji
§10
Organami Fundacji s3:
1.Rada Fundatorow,
2.Zarzad Fundacji,

3.Rada Nadzorcza, jako organ nadzorujacy i kontrolny.

Rada Fundatorow
§11
1. Rada Fundatorow sktada si¢ z Fundatorow oraz osoéb na ktére zostaly przeniesione
uprawnienia Fundatora, o ktorych mowa w par. 11 ust. 7 Statutu.
2. Czlonkostwo w Radzie Fundatordéw ustaje z chwilg $mierci cztonka Rady.
3. Do podstawowych zadan Rady Fundatorow naleza:
1) powotywanie i odwolywanie Prezesa Zarzadu oraz Czlonkow Zarzadu Fundacji;
2) dokonywanie zmian statutu;
3) podjecie decyzji o likwidacji Fundacji;
4) wyrazenia zgody przystapieniu Fundacji do spétek 1 fundacji;
5) powotywanie jednostek organizacyjnych Fundacji wymaganych powszechnie
obowigzujagcymi przepisami prawa.
4. Jezeli inne zapisy niniejszego Statutu nie stanowig inaczej to Rada Fundatorow podejmuje
decyzje zwykla wiekszoscig glosow przy udziale co najmniej % sktadu Rady, z wyjatkiem
dokonania zmiany Statutu oraz decyzji o likwidacji Fundacji dla ktéorych wymagana jest

jednomyslnos¢. Cztonkowie Rady moga dziata¢ wytacznie osobiscie.
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5. Posiedzenia Rady Fundatorow odbywaja si¢ w miarg potrzeb i moga by¢ zwolywane przez
kazdego z Fundatoréw.

6. Fundator moze wskaza¢ osobe, ktora ma wstagpi¢ w jego miejsce w cato§¢ praw Fundatora.
Zgode na wstapienie innej osoby w prawa Fundatora podejmuja jednomyslnie wszyscy
pozostali Fundatorzy.

7. Do oséb wstepujacych do Rady Fundatorow stosuje si¢ odpowiednio postanowienia statutu
odnoszace si¢ do Fundatorow.

8. Z momentem $mierci Fundatora pozostali Fundatorzy w drodze jednomyslnej decyzji moga

powota¢ osobe, ktdra ma wstapi¢ w jego miejsce w cato§¢ praw Fundatora.

Zarzad Fundacji
§12
1. Zarzad kieruje dzialaniami Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
1) Uchwalanie regulaminéw,
2) Uchwalanie programéw dzialania i sporzadzanie plandéw realizacji celow,
3) Sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundacji,
4) Zarzadzanie majatkiem Fundacji,
5) Podziat $srodkéw Fundacji na realizacje jej poszczeg6lnych celow,
6) Podejmowanie uchwat w sprawach Fundacji,
7) Wykonywanie obowigzkow pracodawcy,
8) Przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, a takze subwencji i dotacji,
9) Podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych dziatania i realizacji celéw statutowych,
10) Organizowanie zbidrek,
11) Podejmowanie decyzji o utworzeniu innych niz oddzialy jednostek organizacyjnych
Fundacji,
12) Inne sprawy okreslone Statutem Fundacji.
3. Zarzad sktada si¢ z od 2 do 5 czlonkow.
4. Prezesa Zarzadu oraz Czlonkow Zarzadu Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundatoréw, przy
czym do podjecia decyzji wymagane jest aby kandydatura uzyskata zwykta wiekszos¢ glosow

przy jednoczesnym poparciu co najmniej 3 cztonkéw Rady Fundatorow.
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Czlonkowie Zarzadu Fundacji powotywani sa na czas nieokreslony i moga by¢ w kazdym
czasie odwotani.

Cztonek Zarzadu Fundacji moze zrezygnowac z petnienia swojej funkcji w kazdym czasie.
Pisemng rezygnacj¢ Cztonek Zarzadu Fundacji sktada Radzie Fundatorow.

Cztonek Zarzadu Fundacji z tytutu pelnionej przez siebie funkcji moze otrzymac
wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonka Zarzadu Fundacji okresla Rada
Fundatorow w drodze uchwaty.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadajg: dwoch Cztonkow Zarzadu Fundacji, w tym

Prezes Zarzadu, dziatajacy tacznie z Cztonkiem Zarzadu Fundacji.

§13

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu z wilasnej inicjatywy badz na wniosek innego
cztonka Zarzadu.
Posiedzenia zarzadu moga odbywaé sie¢ przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane w formie pisemnej na posiedzeniu lub przy
wykorzystaniu §rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$§¢ w formie pisemne;j z
wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego.
Wszystkie uchwatly podpisywane sg przez podejmujacych uchwate.
Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszo$cia gltosow, jesli dalsze postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej, przy czym dla ich wazno$ci wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy
jego Czlonkow.
W przypadku rownego roztozenia gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Czlonek Zarzadu Fundacji nie moze uczestniczy¢ w glosowaniu Zarzadu w sprawach, ktore
dotycza jego odpowiedzialnosci wobec Fundacji.
Zarzad obowigzany jest do rozwazenia stanowiska Rady Fundacji, w ktérym wyrazone zostaly
zastrzezenia co do sposobu kierowania dziatalno$cig Fundacji lub co do zgodnosci uchwat
podejmowanych przez Zarzad z celami statutowymi lub z innymi przepisami prawa.
Mandat cztonka Zarzadu wygasa w przypadku:
1. pisemnej rezygnacji ztozonej w siedzibie Fundacji z dniem okreslonym w tresci rezygnacji,

a w przypadku braku takiego oznaczenia z dniem zlozenia o§wiadczenia o rezygnacji,

2. odwotania przez Rade Fundatorow,
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3. utraty peilnej zdolnosci do czynno$ci prawnych lub prawomocnego orzeczenia
skutkujacego zakazem sprawowania tej funkcji.
10. W umowach i sporach pomig¢dzy Fundacja a czlonkiem Zarzadu Fundacj¢ reprezentuje Rada

Fundatorow lub pelnomocnik wyznaczony przez Rad¢ Fundatorow.

Rada Nadzorcza
§14

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 2 do 5 osé6b, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.

2. Czlonkowie Rady Fundacji powolywani i odwolywani sga przez Rad¢ Fundatoréw, przy czym
do podjecia decyzji o powotaniu lub odwotaniu cztonka wymagane jest aby kazdy kandydat
uzyskat poparcie co najmniej 3 cztonkéw Rady Fundatorow.

3. Czlonkowie Rady Fundacji powotywani sg na czas nieokreslony.

4. Rada Fundacji wybiera spos$rod swoich cztonkéw Przewodniczacego.

5. Przewodniczacy Rady zwoluje 1 przewodniczy jej posiedzeniom. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego, jego obowiazki wykonuje inny czitonek Rady Nadzorczej ze zgoda
pozostatych cztonkow Rady.

6. Na posiedzenia, o ktorych mowa w ust. 5, Rada Fundacji zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na
kwartat.

7. Forma zwotania posiedzenia jest dowolna, zaproszenie na posiedzenie Rady powinno jednak

dotrze¢ do jej cztonka nie pozniej niz na 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

§15
1. Rada Nadzorcza jest organem nadzoru nad dziatalnos$ciag Fundacji, oraz organem opiniujacym 1
doradczym dla Zarzadu Fundac;ji.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, w tym ocena dziatalnosci Zarzadu w

danym roku sprawozdawczym i rocznego sprawozdania finansowego,
2) sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowg Fundacji,
3) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania

finansowego, jezeli jest wymagane,
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4) kontrola podejmowanych przez Zarzad uchwat w zakresie ich zgodnos$ci ze Statutem oraz
kontrola wykonywania uchwat wtasnych podjetych przez Zarzad,

5) opiniowanie kierunkéw i planow dziatalnosci statutowej przyjetych na dany rok przez
Zarzad 1 spraw przedtozonych Radzie do zaopiniowania przez Zarzad,

6) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami dotyczacymi dziatalno$ci Fundacji,

7) rekomendowanie Radzie Fundatorow kandydatow na cztonkéw Rady Fundacji — zgodnie z
zapisami statutowymi,

8) sktadanie do Rady Fundatoréw wniosku o odwotanie cztonka Rady Nadzorcze;,

9) tworzenie jednostek organizacyjnych o charakterze doradczym.

Rada Fundacji obowigzana jest zlozy¢ Zarzadowi coroczng ocen¢ dziatalno$ci Zarzadu, ze

szczegOlnym uwzglednieniem kontroli, o ktorej mowa w ust. 2 ppkt 1) 1 2).

§16
Cztonkostwo w Radzie Nadzorczej ustaje z data odwolania przez Rade Fundatorow.
Z cztonkostwem w Radzie Nadzorczej nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Zarzadu.
Cztonek Rady Nadzorczej nie moze pozostawal z czlonkami Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia, ani pozostawaé z nimi w
stosunku matzenskim, o ile jest to okreslone powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.
Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo z winy umyslne;.
Z wyjatkiem przewidzianym w ust. 6 cztonkowie Rady Nadzorczej pelnig swoje funkcje bez
wynagrodzenia.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w tym organie

zwrot poniesionych 1 uzasadnionych kosztow.

§17

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykta wiekszoscig gloséw, przy czym dla waznosci uchwaty

wymagana jest obecnos¢ co najmniej 2/3 cztonkow,

§18

Cztonkowie Zarzadu majg obowigzek zglosi¢ Radzie Fundatorow:

1. powotanie na eksponowane stanowisko polityczne,
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2. podjecie pracy w sadzie, prokuraturze, organie administracji samorzadowej, rzadowej lub
spotce, w ktorej] wigkszo$¢ udziatbw ma Skarb Panstwa lub jednostka samorzadu
terytorialnego,

3. kazda realng lub potencjalng dziatalno§¢ mogaca sta¢ w konflikcie do celow statutowych

Fundacji.

§19
Fundacja nie ma prawa:

l)udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ majatkiem Fundacji zobowigzan w stosunku do
fundatoréw, cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z
ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywa¢ majatku Fundacji na rzecz fundatoréw, cztonkéw organdéw Fundacji lub
pracownikow Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sOb trzecich, w szczeg6lno$ci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywaé¢ majatku Fundacji na rzecz fundatoréw, cztonkéw organéw Fundacji lub
pracownikow Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
osOb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Fundac;ji,

4) zakupu na szczegélnych zasadach towarow Iub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg Fundatorzy, czlonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby

bliskie.

Fundacja jako Przedsi¢biorstwo Spoleczne
§20
1. Fundacja moze stara¢ si¢ o przyznanie statusu Przedsigbiorstwa Spolecznego.
2. Fundacja jako Przedsigbiorstwo Spoteczne nie przeznacza zysku lub nadwyzki bilansowej
uzyskanych w wykonywanej dziatalno$ci, do podziatu miedzy swoich cztonkow, udzialowcow,

akcjonariuszy, fundatoré6w i osoby w nim zatrudnione.
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Rada Przedsi¢biorstwa Spolecznego
§21
Rada Przedsigbiorstwa Spotecznego sklada si¢ ze wszystkich o0sob przedsiebiorstwa
spotecznego. W przypadku, gdy liczba osob zatrudnionych przekracza 10, organ
konsultacyjno-doradczy moze sktadaé si¢ z przedstawicieli tych oséb w liczbie nie mniejszej
niz 3 osoby.
Do kompetencji Rady Przedsi¢biorstwa Spotecznego nalezy:
1) zapoznawanie si¢ nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dzialalno$ci przedsigbiorstwa
spotecznego oraz wyrazania opinii w tym zakresie,
2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalane przez przedsi¢biorstwo
spoteczne oraz proponowanie zmian w tym zakresie,
3) opiniowanie planowanych dziatan przedsi¢biorstwa spotecznego, w tym na rzecz
reintegracji spotecznej i zawodowe;.
Rada Przedsigbiorstwa Spotecznego dziala w chwili, gdy Fundacja posiada status

Przedsigbiorstwa Spotecznego.

Zapisy koncowe
§22
Funkcje Kierownika Zaktadu Pracy w rozumieniu przepisOw kodeksu pracy pelni Prezes
Zarzadu.
W umowach zawieranych pomiedzy Fundacjg a Czlonkami Zarzadu, Fundacje reprezentuje

pelnomocnik powotany przez Rade¢ Nadzorcza.

Zmiany w Statucie
§23
Decyzje w sprawie zmiany Statutu, w tym w zakresie celow, potaczenia z inng Fundacjg oraz
likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundatorow.
Decyzja o przystapieniu Fundacji do spotek i fundacji wymaga uprzedniej zgody przez Rade
Fundatorow.

Zakres zmian Statutu Fundacji okresla Rada Fundatorow.
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Likwidacja Fundacji
§23
1. Fundacja ulega likwidacji w drodze decyzji Fundatoréw badz w razie wyczerpania jej Srodkoéw
finansowych i jej majatku.
2. Przyjmujac uchwate o likwidacji Fundacji, Rada Fundatorow wskazuje Likwidatora Fundacji.
3. W okresie likwidacji Fundacja kieruje i reprezentuje ja Likwidator.

4. Obowigzkiem likwidatora jest otwarcie 1 przeprowadzenie procesu likwidacji Fundac;ji.
§24

Majatek Fundacji pozostaly po jej likwidacji moze zosta¢ przeznaczony w drodze decyzji

Likwidatora na rzecz innych dziatajacych fundacji o zblizonych celach.
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